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ÁLLÁSPÁLYÁZATOKKAL KAPCSOLATOS  

ADATKEZELÉSI TÁJÉKOZTATÓ 

 

 
 

1. Az adatkezelő megnevezése  
 
Adatkezelő neve: Clap Hungary Kft. 
Székhely: 6600 Szentes, Szarvasi út 10. 
Képviseli: Tonomár Zoltán ügyvezető 
Postacím: 6600 Szentes, Szarvasi út 10. 
E-mail: info@clapngo.hu 
Telefon: +36 1 451 8060 
 
Az adatvédelmi tisztviselő neve és elérhetősége  
 
A Clap Hungary Kft. adatvédelmi tisztviselője:  
 
név: Tonomár Zoltán 
 
Elérhetőségei:  
 
 e-mail címe: hr@clapngo.hu 

 telefonszáma: +36 1 451 80 60 
 
 

2. Fogalommeghatározás 
 

A jelen tájékoztatóban használt fogalmak értelmezése tekintetében a természetes 
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok 
szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK rendelet hatályon kívül helyezéséről szóló az 
Európai Parlament és a Tanács 2016. április 27-i (EU) 2016/679 rendeletében (a 
továbbiakban: GDPR), valamint az információs önrendelkezési jogról és az 
információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvényben (továbbiakban: Infotv.) 
meghatározottak az irányadóak. 
 

3. Az adatkezelés célja és jogalapja, az érintettek köre, valamint a kezelt adatok köre 
 

3.1 Az érintettek köre: minden természetes személy pályázó, aki a Clap Hungary Kft.-nél 
munkaviszony létesítése céljából álláshirdetésre jelentkezik.  
 

3.2 A Clap Hungary Kft. az alábbi táblázatban meghatározott adatokat kezeli, az alábbi célokból: 
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adatok típusa 
 

adatkezelés célja adatkezelés jogalapja 

A pályázó által az 
önéletrajzában, motivációs 
levélben, kísérőlevélben 
megadott, a képzettségi, 
képesítési 
követelményeknek történő 
megfelelést igazoló, 
valamint a munkaviszony 
létesítéséhez szükséges 
feltételek teljesülésének 
ellenőrzéséhez szükséges 
személyes adatok 
(pl.: név, lakcím, 
telefonszám, e-mail cím, 
anyja neve, nyelvismeret, 
korábbi munkáltatók, 
munkakörök stb.) 
 

az érintett azonosítása  
az érintett álláspályázatának 
elbírálása 
az érintett kiválasztási 
eljárásban történő 
részvétele 
az érintett kiválasztása a 
meghirdetett pozícióra 
kapcsolatfelvétel, 
kapcsolattartás  
bizonyos esetekben későbbi 
álláslehetőség felajánlása  

 
a GDPR. 6. cikk (1) a) 
pontja (hozzájárulás), 
valamint 
a GDPR 6. cikk (1) 
bekezdés b) pontján (az a 
szerződés megkötését 
megelőzően az érintett 
kérésére történő lépések 
megtételéhez, pályázat 
elbírálásához szükséges) 
alapul. 

 

A személyes adatokat az érintett bocsájtja az adatkezelő részére, a Clap Hungary Kft. nem 
kezel olyan személyes adatokat, amelyeket nem az érintettől gyűjt. 
 
A Clap Hungary Kft. az érintett személyes adatait az érintett hozzájárulásának visszavonásáig, 
illetve a meghirdetett álláshely betöltéséig kezeli. A Clap Hungary Kft. az érintett által 
beküldött dokumentumokat az érintett kérelmére haladéktalanul törli. Amennyiben az 
érintett a személyes adatainak törlését a kiválasztási folyamat lezárását megelőzően kéri, 
abban az esetben az érintett a kiválasztási folyamatban nem tud részt venni. Amennyiben a 
pályázó kiválasztásra kerül, a pályázati anyag a pályázó, mint munkavállaló személyi aktájában 
megőrzésre kerül. 
 

 
4. Adatok megismerése, adattovábbítás  

 
4.1 A pályázók esetében a személyes adatok címzettjei: a Clap Hungary Kft.-nél munkáltatói 

jogok gyakorlására jogosult személy (ügyvezető), a munkaügyi feladatokat ellátó HR 
munkatárs, illetve az a személy, akit erre a munkáltatói jogok gyakorlója meghatároz, továbbá 
a CLAP Hungary Kft. által igénybe vett adatfeldolgozó(k). 
A megküldött álláspályázatokat és önéletrajzokat kizárólag az arra jogosult személyek kezelik. 
A Clap Hungary Kft. a beérkező álláspályázatokat és önéletrajzokat harmadik fél számára 
kizárólag a pályázó önkéntes hozzájárulásával adhatja ki, ezt meghaladóan – törvényben 
meghatározott esetek kivételével – sem statisztikai, sem egyéb céllal nem adja tovább, a 
megismert adatokat nem hozza nyilvánosságra, valamint a benyújtott álláspályázatok és 
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önéletrajzok elbírálásával kapcsolatos tájékoztatást is kizárólag az érintett kérésére és számára 
nyújt. 
 

4.2 A Clap Hungary Kft. jogosult a munkaviszony létesítése előtt egészségügyi alkalmassági 
vizsgálat elvégzésére abból a célból, hogy megállapítsa, az érintett munkavállaló alkalmas-e 
az adott munkakör betöltésére. A Clap Hungary Kft. a kiválasztott pályázó foglalkozás-
egészségügyi alkalmasságának megállapítása érdekében az üzemorvos részére ad át a vizsgálat 
lefolytatásának kezdeményezéséhez szükséges adatokat. 
A Clap Hungary Kft. az egészségügyi alkalmasság eldöntése céljából üzemorvossal 
szerződött, ezért a munkavállaló részletes egészségügyi adatait nem, csak az alkalmasság 
meglétét, vagy a (leendő) munkavállaló alkalmatlanságáról szóló döntéssel kapcsolatos 
dokumentumot kezel. Amennyiben a munkaviszony a jelentkező személy alkalmatlansága 
miatt meghiúsul, a Clap Hungary Kft.  az érintett adatait késedelem nélkül törli.  

Jelen fejezetben meghatározott üzemorvos megnevezése: 

név: Dr Vig István 
székhely: 6600 Szentes, Rákóczi út 71. 
elérhetőség: 06 63 322 636 

 
 

5. Az adatkezelés biztonsága 
 
A Clap Hungary Kft. és az adatfeldolgozók a tudomány és technológia állása és a 
megvalósítás költségei, továbbá az adatkezelés jellege, hatóköre, körülményei és céljai, 
valamint a természetes személyek jogaira és szabadságaira jelentett, változó valószínűségű és 
súlyosságú kockázat figyelembevételével megfelelő technikai és szervezési intézkedéseket 
hajt végre annak érdekében, hogy a kockázat mértékének megfelelő szintű adatbiztonságot 
garantálja. 
 
A személyes adatokhoz a Clap Hungary Kft. által meghatározott módon, jogosultsági szintek 
szerint férhetnek hozzá a Clap Hungary Kft. munkavállalói.  
 
A Clap Hungary Kft. az informatikai rendszerek biztonsága érdekében az informatikai 
rendszereket tűzfallal védi, valamint a külső- és belső adatvesztések megelőzése érdekében 
víruskereső és vírusírtó programot használ.  
 
Gondoskodik továbbá arról, hogy a visszaélések megelőzése érdekében az elektronikus úton 
folytatott bejövő és kimenő kommunikációt megfelelően ellenőrizze.  
 
Az esetleges adatkezelési incidensek eljárásrendjéről a Clap Hungary Kft. „adatvédelmi 
incidens eljárásrend”-et tart hatályban.  
 
A Clap Hungary Kft. kiemelt figyelmet fordít az üzemeltetés- és fejlesztésbiztonságra, az 
adatszivárgás megelőzésére, a kártékony kódok elleni védelemre, az adatok biztonságos 
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tárolására, továbbítására, feldolgozására, jogtalan behatolás védelmére és felderítésére, a 
jogosulatlan hozzáférés megelőzésére, a sérülékenység- és incidenskezelésre, valamint a 
munkavállalóinak biztonsági képzésére. Magas szintű biztonsági intézkedéseket és védelmi 
megoldásokat használ az érintettek adatainak védelme érdekében. 
 

6. Az érintettek jogai  

         A hozzáférés joga  

A pályázó írásban tájékoztatást kérhet a Clap Hungary Kft.-től arról, hogy  

- milyen személyes adatait, milyen adatkezelési cél miatt, milyen jogalapon, mennyi ideig 
kezeli, milyen forrásból;  

- alkalmaz-e adatfeldolgozót, ha igen, az esetleges adatfeldolgozó nevéről, címéről és az 
adatkezeléssel összefüggő tevékenységéről;  

- a Clap Hungary Kft. kinek, mikor, milyen jogszabály alapján, mely személyes adataihoz 
biztosított hozzáférést vagy kinek továbbította a személyes adatait;  

- az esetleges adatvédelmi incidens körülményeiről, hatásairól és az elhárítására megtett 
intézkedésekről.  

A Clap Hungary Kft. az adatkezelés tárgyát képező személyes adatok másolatát az érintett 
erre irányuló kérésére első alkalommal díjmentesen bocsátja a rendelkezésére, ezt követően 
adminisztratív költségeken alapuló, ésszerű mértékű díjat számíthat fel. Ha a Clap Hungary 
Kft. nagy mennyiségű információt kezel a pályázóra vonatkozóan, kérheti a pályázót, hogy 
az információk közlését megelőzően pontosítsa, hogy kérése mely információkra vagy mely 
adatkezelési tevékenységekre vonatkozik. 

A helyesbítéshez való jog  

A pályázó jogosult arra, hogy kérésére a Clap Hungary Kft. indokolatlan késedelem nélkül 
helyesbítse a rá vonatkozó pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés 
célját, a pályázó jogosult arra, hogy kérje a hiányos személyes adatok – egyebek mellett 
kiegészítő nyilatkozat útján történő – kiegészítését.  

A törléshez való jog  

A pályázó jogosult arra, hogy kérésére a Clap Hungary Kft. indokolatlan késedelem nélkül 
törölje a rá vonatkozó személyes adatokat, a Clap Hungary Kft. pedig köteles arra, hogy 
munkavállalóra vonatkozó személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkül törölje 
meghatározott feltételek esetén.  

Az elfeledtetéshez való jog  

Ha a Clap Hungary Kft.  nyilvánosságra hozta a személyes adatot, és azt törölni köteles, az 
elérhető technológia és a megvalósítás költségeinek figyelembevételével megteszi az 
észszerűen elvárható lépéseket – ideértve technikai intézkedéseket – annak érdekében, hogy 
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tájékoztassa az adatokat kezelő adatkezelőket, hogy a pályázó kérelmezte a szóban forgó 
személyes adatokra mutató linkek vagy e személyes adatok másolatának, illetve 
másodpéldányának törlését.  

Az adatkezelés korlátozásához való jog  

A pályázó jogosult arra, hogy kérésére a Clap Hungary Kft. korlátozza az adatkezelést, ha az 
alábbi feltételek valamelyike teljesül:  
- A pályázó vitatja a személyes adatok pontosságát, ez esetben a korlátozás arra az 

időtartamra vonatkozik, amely lehetővé teszi, hogy a Clap Hungary Kft. ellenőrizze a 
személyes adatok pontosságát;  

- az adatkezelés jogellenes, és a pályázó ellenzi az adatok törlését, és ehelyett kéri azok 
felhasználásának korlátozását;  

- a Clap Hungary Kft.-nek már nincs szüksége a személyes adatokra adatkezelés céljából, 
de a pályázó igényli azokat jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy 
védelméhez;  

- a pályázó tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlátozás arra az időtartamra 
vonatkozik, amíg megállapításra nem kerül, hogy a Clap Hungary Kft. jogos indokai 
elsőbbséget élveznek-e a pályázó jogos indokaival szemben.  
 

Az adathordozhatósághoz való jog  
 
A pályázó jogosult arra, hogy a rá vonatkozó, általa a Clap Hungary Kft. rendelkezésére 
bocsátott személyes adatokat tagolt, széles körben használt, géppel olvasható formátumban 
megkapja, továbbá jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy másik adatkezelőnek továbbítsa 
anélkül, hogy ezt akadályozná a Clap Hungary Kft. 

A tiltakozáshoz való jog  

A pályázó jogosult arra, hogy a saját helyzetével kapcsolatos okokból bármikor tiltakozzon 
személyes adatainak a kezelése ellen, ideértve az említett rendelkezéseken alapuló 
profilalkotást is. 
 

7. Intézkedési határidő 
 
A Clap Hungary Kft. indokolatlan késedelem nélkül, de mindenféleképpen a kérelem 
beérkezésétől számított 25 napon belül tájékoztatja a pályázót a fenti kérelmek nyomán 
hozott intézkedésekről. Szükség esetén, figyelembe véve a kérelem összetettségét és a 
kérelmek számát, ez a határidő további két hónappal meghosszabbítható. A határidő 
meghosszabbításáról a Clap Hungary Kft. a késedelem okainak megjelölésével a kérelem 
kézhezvételétől számított egy hónapon belül tájékoztatja a pályázót.  

A Clap Hungary Kft. által kijelölt kapcsolattartó: 

név: Darida Beáta 

elérhetőség: +36 1 451 80 60 



6 
 

A Clap Hungary Kft. telefonon keresztül legfeljebb általános tájékoztatást tud adni az 
érintettek számára, az érintett bármely jogának gyakorlásával kapcsolatos nyilatkozatát (így 
például az adatairól való tájékoztatáskérést) csak írásban (elektronikus úton vagy postai úton) 
fogadhatja el. 

Ha a Clap Hungary Kft. nem tesz intézkedéseket a pályázó kérelme nyomán, késedelem 
nélkül, de legkésőbb a kérelem beérkezésétől számított 25 napon belül tájékoztatja a pályázót 
az intézkedés elmaradásának okairól, valamint arról, hogy a pályázó panaszt nyújthat be 
valamely felügyeleti hatóságnál, és élhet bírósági jogorvoslati jogával. 

 

8. Panasztétel 

A Clap Hungary Kft. esetleges jogsértése ellen panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és 
Információszabadság Hatóságnál lehet élni:  

 
Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóság  
1125 Budapest, Falk Miksa u. 9-11. 
levelezési cím: 1363 Budapest, Pf.: 9.  
Telefon: +36 (30) 683-5969 
e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu  
honlap: http://naih.hu 
 
A pályázó a jogainak megsértése esetén a Clap Hungary Kft. ellen az illetékes bírósághoz 
fordulhat, mely az ügyben soron kívül jár el. A pert az érintett – választása szerint – a 
lakóhelye vagy tartózkodási helye szerint illetékes törvényszék előtt is megindíthatja. A 
lakóhelye vagy tartózkodási helye szerinti törvényszéket megkeresheti a 
http://birosag.hu/ugyfelkapcsolati-portal/birosag-kereso oldalon. 
 
 

9. Egyéb 
 
A Clap Hungary Kft. fenntartja a jogát arra, hogy adatvédelmi politikáját és egyben a jelen 
Tájékoztató tartalmát az általa nyújtott szolgáltatások változása esetén, valamint a mindenkor 
hatályos jogszabályi rendelkezéseknek, illetve a szakmai irányú állásfoglalásoknak 
megfelelően, egyoldalúan módosítsa.  
Amennyiben a módosítás a pályázó által megadott személyes adatainak kezelését érinti, úgy 
a változtatásokról a pályázót e-mailes tájékoztató levél formájában tájékoztatja. Amennyiben 
a nyilatkozat módosításából kifolyólag az adatkezelés lényegi feltételei is megváltoznak, a 
Clap Hungary Kft. külön kéri a pályázó hozzájárulását a módosításhoz. 


